
 

Памятка  
для несовершеннолетних, обучающихся в ГБПОУ КК «БАК»  

и их родителей/законных представителей 

о прохождении практики и временном трудоустройстве  

 

 

Главой 42 Трудового кодекса РФ регламентируются особенности 

регулирования труда работников в возрасте до 18 лет. Действующим трудовым 

законодательством предусмотрен запрет на применение труда лиц моложе 18 лет 

на отдельных производствах по работам и профессиям, включенным в Перечень 

тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда. 

При прохождении производственной практики обучающиеся, достигшие 

шестнадцатилетнего возраста, могут находиться на работах, включенных в 

Перечень, не более четырех часов в день при условии строгого соблюдения на 

этих работах действующих санитарных правил и норм, а также правил по охране 

труда. 

Работодатель может принимать решение о применении труда лиц моложе 

18 лет на работах, включенных в Перечень, при условии создания безопасных 

условий труда, подтвержденных результатами аттестации рабочих мест. 
Разрешение на прохождение производственной практики не 

распространяется на отдельные условия и виды работ, таких как работа на 

высоте, верхолазные, взрывоопасные работы, подземные и подводные работы. 

 

 

ВНИМАНИЕ!!! 

Запрещается применение труда лиц в возрасте до 18 лет на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда, на подземных работах, а 

также на работах, выполнение которых может причинить вред их 

здоровью и нравственному развитию (игорный бизнес, работа в ночных 

клубах, производство, перевозка и торговля спиртными напитками, 

табачными изделиями, наркотическими и иными токсическими 

препаратами, материалами эротического содержания). 

 

 

 

 

 
 


