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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

        Рабочая тетрадь по учебной дисциплине МДК 01.01 «Право социального 

обеспечения» предназначена для работы студентов, обучающихся в ГБПОУ КК 

«Брюховецкий аграрный колледж», составлена в соответствии с  Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 

и требованиями, обязательными при реализации основных профессиональных 

образовательных программ по специальности  40.02.01   Право и организация социального 

обеспечения  для групп среднего профессионального образования специальнсти (284часа) 

      В тетради предложен материал для выполнения практических работ, работа над 

которыми поможет студентам лучше понять и усвоить теоретический материал, задачи, 

решение которых позволит сформировать умения и навыки анализа по изучаемым темам. 

В ходе выполнения работ студенты должны уметь: 

      анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с 

использованием информационных справочно-правовых систем; 

 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий,  

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат;  

 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 

 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их  

предоставления; 

 определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по  

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем;  

 формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных  

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с  

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений; 

 пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты  

пенсий, пособий и других социальных выплат; 

 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам  

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-

правовые системы; 

 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов  

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной 

плате и страховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий,  

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в 

предоставлении услуг и других социальных выплат, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с  

учетом специального трудового стажа; 

 использовать периодические и специальные издания, справочную  

литературу в профессиональной деятельности; 

 информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области  

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

 оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико- 

социальной экспертизы; 



-решать практические ситуации по расчету общего страхового стажа; 

-решать практические ситуации по расчету специального страхового  

стажа; 

-решать практические ситуации по определению права на пособие по  

временной нетрудостособности; 

-решать практические ситуации по установлению льгот людям  

предпенсионного возраста; 

- Определять право на выплату двух пенсий; 

- Определять право и назначение пособия по случаю рождения ребенка; 

- Определять право и назначение пособия на погребение; 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Практическая работа №1 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

 

Наименование работы: Анализ положений статей Конституции РФ о 

социальных правах граждан , социальном обеспечении и  социальной 

защите 
Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

социального обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен знать Конституцию РФ 

и уметь применять на практике нормы, закрепленные в Конституции РФ в 

области социального обеспечения 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь. 

 

                                              Выполнение работы 
.                                              Задания для отчета:    

  

1.Проведите анализ ст .39 Конституции РФ.  

Что бы вы могли добавить или убрать в этой норме права? Пропишите Ваши 

личные суждения. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2. Конституционные 

нормы о социальной защите и социальном обеспечении разбросаны по 

многим статьям глав 1 и 2 Конституции РФ . 

Приведите примеры некоторых из них. 



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

3. Ответьте на вопросы: 

1.Когда была принята Конституция РФ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
 

2.Когда были внесены последние поправки? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
3. Взаимосвязь Конституции РФ и социальным обеспечением в РФ? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин___________________________ 

 



 

Практическая работа №2 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Анализ основных источников права социального 

обеспечения 

Цель занятия: Анализ действующего законодательства в области 

социального обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен знать источники права 

и уметь применять на практике нормы, закрепленные в Конституции РФ в 

области социального обеспечения 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

 

. 

.                                                  Выполнение работы 

                                                     Задания для отчета:    

 

Задание 1.  Выполнить тест, подчеркнув правильный ответ. 

  

1. Особенностью источников права социального обеспечения 

является: 

  

а) наличие кодифицированного акта; 

б) наличие в системе источников большого количества федеральных 

законов; 

в) наличие в системе источников социально-партнерских соглашений. 

  

2. Могут ли субъекты РФ издавать нормативные правовые акты 

по вопросам социального обеспечения: 

  

а) нет, не могут; 

б) могут, но только в том случае, если это закрепляется в конституциях 

субъектов; 

в) могут, поскольку социальное обеспечение находится в совместном 

ведении Российской Федерации и субъектов РФ. 

  

3. Определите категории лиц, на которых распространяется 

действие нормативных правовых актов: 
  

а) Федеральный закон 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ «О страховых 

пенсиях». 

б) Федеральный закон от 19 мая 1995 года N 81-ФЗ «О 

государственных пособиях гражданам, имеющим детей». 

в) Закон РФ от 12.02.1993 N 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, 

проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, 



Государственной противопожарной службе, органах по контролю за 

оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и 

органах уголовно-исполнительной системы, и их семей». 

г) Федеральный закон от 12 января 1995 года N 5-ФЗ «О ветеранах». 

д) Федеральный закон от 24 июля 1998 года N 125-ФЗ «Об 

обязательном социальном страховании от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний». 

е) Федеральный закон от 24 ноября 1995 года N 181-ФЗ «О социальной 

защите инвалидов в Российской Федерации». 

ж) Федеральный закон от 29 декабря 2006 года N 256-ФЗ «О 

дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей». 

з) Федеральный закон от 21 ноября 2011 года N 323-ФЗ «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации». 

 

Задание 2. Ознакомьтесь и дайте краткую характеристику 

Федеральному закону № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», в частности ст. 

8. Укажите дату принятия закона и его последнюю редакцию. На смену 

какого Нормативно-правового акта пришел ФЗ « О страховых пенсиях». 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание № 3 

Решить задачу: 

 

    Алеша Петухов (12 лет) сбежал из дома из-за постоянных побоев матери. 
На какие виды социальных услуг он имеет право? 
Раскройте содержание принципов социального обслуживания, 

установленных федеральным законом. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



                                          Практическая работа №3 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

 

Наименование работы: Решение практических ситуаций по расчету общего 

страхового стажа. 

Цель занятия:.Решение практических ситуаций 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по расчету страхового стажа.  

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

\Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : рабочая тетрадь. 

 

                                                 Выполнение работы 

Задания для отчета: 

 

Задания для отчета:    

Выполнить тест, подчеркивая правильный ответ 

Тест № 1 

  
1. Укажите вид страховой пенсии: 

1)      страховая пенсия по возрасту; 

2)      страховая пенсия по старости; 

3)      страховая пенсия за выслугу лет; 

4)      страховая пенсия за особые заслуги; 

5)      страховая пенсия для военнослужащих. 

  

2. К условиям для назначения страховой пенсии по старости 

относятся: 

1)       возраст и трудовой стаж; 

2)       возраст и страховой стаж; 

3)       возраст и непрерывный трудовой стаж; 

4)       возраст и выслуга лет; 

5)       возраст, страховой стаж и индивидуальный пенсионный 

коэффициент. 

  

3. Граждане могут обратиться за страховой пенсией по старости по 

достижении возраста: мужчины -60 лет, женщины-55 лет: 

   1. в любое время после возникновения права на нее, без ограничения 

каким-либо сроком в случае увольнения с работы; 

   2. в любое время после возникновения права на нее, без ограничения 

каким-либо сроком и независимо от характера их занятий ко времени 

обращения; 

   3. в течении одного месяца после возникновения права на нее; 

   4. в течении трех лет после возникновения права на нее. 

  



4. Укажите категорию граждан, имеющих право на страховую 

пенсию в Российской Федерации: 
1)   только граждане РФ; 

2)   иностранцы, постоянно проживающие и обязательно работающие на 

территории РФ; 

3)    лица без гражданства, постоянно проживающие и обязательно 

работающие на территории РФ; 

4) граждане РФ, иностранцы и лица без гражданства, постоянно 

проживающие на территории РФ; 

5)  все перечисленные категории лиц. 

  

5. Какое из нижеуказанных утверждений верно? 

1.Среди разновидностей трудового стажа выделяют только страховой и 

общий трудовой стаж 

2.Специальный страховой стаж, как правило, влечет возникновение 

права на досрочную страховую пенсию по старости 

3.С общим трудовым стажем связано право на получение страховых 

пенсий 

4.В действующем законодательстве отсутствует легальное определение 

страхового стажа 

  

 Тест № 2 

   

1. Согласно законодательству страховой стаж - учитывается 

1.   при определении права и определение размера страховой пенсии 

2.   при определении права на пенсию за выслугу лет 

3.   при назначении всех видов пенсий. 

  

2.Какое из указанных условий, по общему правилу, необходимо для 

включения указанных периодов в страховой стаж? 
1.Единственно достаточным условием является факт действия в период 

работы трудового договора 

2.Любая деятельность гражданина, при условии ее общественной 

полезности 

3.Работа должна осуществляться на территории России, при этом за 

данный период должны быть начислены и уплачены страховые взносы в 

Пенсионный Фонд России 

4. Единственно достаточным условием является факт действия в период 

работы трудового договора, но работа должна осуществляться на территории 

России 

  

3.  При каких условиях назначается женщинам страховая пенсия по 

старости? 
1)     по достижении ими 50 лет, наличии индивидуального пенсионного 

коэффициента -30 и наличии страхового стажа 20 лет; 

2)     по достижении ими 55 лет, наличии индивидуального пенсионного 

коэффициента – 30 и наличии страхового стажа 15 лет; 



3)       по достижении ими 60 лет и наличии не менее 5 лет страхового 

стажа; 

4)      по достижении ими 55 лет и наличии не менее 5 лет страхового 

стажа; 

5)       по достижении ими 55 лет и наличии не менее 15 лет трудового 

стажа. 

  

4. Застрахованными в системе обязательного социального 

страхования являются: 
1.только лица, работающие по гражданско-правовым договорам 

2.только лица, самостоятельно обеспечивающие себя работой 

3.только лица, работающие по трудовым договорам 

4.все указанные варианты не правильны, так как все они являются 

застрахованными. 

  

5. Укажите категорию граждан, имеющих право на страховую 

пенсию в Российской Федерации: 
1)   только граждане РФ; 

2)   иностранцы, постоянно проживающие и обязательно работающие на 

территории РФ; 

3)    лица без гражданства, постоянно проживающие и обязательно 

работающие на территории РФ; 

4) граждане РФ, иностранцы и лица без гражданства, постоянно 

проживающие на территории РФ; 

5)  все перечисленные категории лиц. 
  

Ответьте на вопросы письменно: 

 

1.Какой НПА  регламентирует расчет трудового стажа? 

2. Какой НПА  регламентирует расчет страхового стажа? 

3. Важен ли стаж при расчете страховой пенсии? 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

                                          



                                          Практическая работа №4 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Решение практических ситуаций по расчету  

специального стажа. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по расчету  специального стажа.  

Цель работы: Научить студентов навыкам расчета специального стажа 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь 

 

                   

 

                                  Выполнение работы 

                                  Задания для отчета: 

Гр. Семакова Т.И. 16.12.25года (ее возраст 55 лет) обратилась за 

назначением  пенсии по старости. Из    представленных документов трудовой 

стаж заявительницы состоит из следующих периодов: 

1) 01.08.1967 – 08.04.1968 работа обычная, местность обычная; 

2) 12.04.1968 – 31.08.1968 работа педагогическая, местность обычная; 

3) 01.09.1968 – 10.07.1971 работа педагогическая, местность обычная; 

4) 11.07.1971 – 26.08.1971 работа педагогическая, местность обычная; 

5) 24.09.1971 – 15.04.1974 работа педагогическая, местность обычная; 

6) 08.05.1974 – 26.09.1974 работа обычная, местность обычная; 

7) 01.10.1974 – 20.07.1977 работа педагогическая, местность обычная; 

8) 03.08.1977 – 01.09.1977 работа педагогическая, РКС; 

9) 14.09.1977 – 29.05.1982 работа обычная, местность обычная; 

10) 02.08.1982 – 05.09.1990 работа педагогическая, РКС; 

11) 06.09.1990 – 16.11.1995 работа педагогическая, РКС; 

12) 18.11.1995 – 09.01.2002 Военная Служба, местность обычная; 

13) 10.01.2002 – 28.02.2015 работа педагогическая, РКС; 



Вопросы к  заданию: 

1. Исчислите общий трудовой стаж; 

2. Исчислите страховой стаж; 

3. Исчислите специальный трудовой стаж; 

4. Какие документы нужно предоставить заявителю для назначения 

пенсии? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                      Практическая работа №5 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Решение практических ситуаций по определению 

права на пенсию по выслуге лет. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по определению права на пенсию по выслуге 

лет 
Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний по основным аспектам определения права на пенсию за выслугу лет, 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места  : ИТК № 5  

 

                           

                                              Выполнение работы 

                                              Задания для отчета: 
 

      1. Написать определение:  

      Пенсия по выслуге лет это-  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

    При каких условиях пенсия за выслугу лет назначается федеральным 

государственным гражданским служащим? В каком размере?    

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________     

  

  При каких условиях пенсия за выслугу лет назначается 

военнослужащим? В каком размере? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________     

 

 

 

Разрешить практическую ситуацию: 

 

     Сотрудник органов внутренних дел Зуев по окончании срока контракта 

отказался заключить его на новый срок. К моменту истечения срока контракта он 

достиг возраста 47 лет, продолжительность выслуги лет непосредственно в 

органах внутренних дел составляла 15 лет. Общий трудовой стаж составил 27 лет. 

Он обратился с заявлением о назначении пенсии за выслугу лет. 

     Возникло ли у Зуева право на пенсию за выслугу лет ? Ссылайтесь в ответе на 

нормы права. 

                                     Выполнение зпдания: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 



 

                                          Практическая работа №6 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Решение практических ситуаций по определению 

права на пособие по временной нетрудоспособности. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по определению права на пособие по 

временной нетрудоспособности 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний по основным аспектам определения права на пособие по временной 

нетрудоспособности, формирование общих и профессиональных 

компетенций в соответствии с образовательным стандартом по 

специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь 

                       
 

                                          Задания для отчета:  

Решить задачу: 

 

Задача 1. Работница комбината детского питания Крахмалѐва была временно 

нетрудоспособна с 10.01.2021г. по 02.02.2022 г. Решением собрания 

акционеров от 20.11.2021 г., было принято решение о ликвидации комбината. 

01.02.2022 г. регистрационная палата исключила комбинат из реестра 

юридических лиц. 

Куда должна обратиться Крахмалѐва за назначением и выплатой пособия по 

временной нетрудоспособности? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задача 2.  Серая Татьяна Сергеевна предоставила больничный листок по 

временной нетрудоспособности с 18 по 27 февраля 2021 г. в связи с 

заболеванием. Стаж работника 5,5 лет. Оклад в месяц за предыдущие 2 года 

составляет 24 000 р. И ежемесячно работнику начислялась премия в размере 

2500 р. Регион проживания г. Хабаровске. Рассчитайте размер начисленного 

пособия по временной нетрудоспособности.  
      Рассчитайте размер начисленного пособия по временной 

нетрудоспособности. Посмотрите , есть ли коэффициент в г. Хабаровск? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

Работу проверил 



Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

                                    Практическая работа №7 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Разработка и осуществление запроса информации о 

содержании индивидуальных лицевых счетов застрахованных лиц. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по разработке и осуществлению запроса 

информации о содержании индивидуальных лицевых счетов застрахованных 

лиц. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

 

                                                     Задания для отчета:  

1.Ознакомьтесь:   

Федеральный закон "Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе 

обязательного пенсионного страхования" от 01.04.1996 N 27-ФЗ (последняя 

редакция) 

Статья 6. Индивидуальный лицевой счет 

1. На территории Российской Федерации на каждого гражданина Российской 

Федерации, а также на каждого иностранного гражданина и каждое лицо без гражданства, 

постоянно или временно проживающих (пребывающих) на территории Российской 

Федерации, Пенсионный фонд Российской Федерации открывает индивидуальный 

лицевой счет, имеющий постоянный страховой номер. Индивидуальный лицевой счет 

открывается на основании: 

1) заявления лица, поданного им лично, через работодателя или через 

многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг; 

2) сведений, поступающих в орган Пенсионного фонда Российской Федерации от органов, 

предоставляющих государственные или муниципальные услуги, многофункциональных 

центров предоставления государственных и муниципальных услуг в отношении лица, 

обратившегося за предоставлением государственной или муниципальной услуги, на 

которое не был открыт индивидуальный лицевой счет. 

1.1. Заявление может быть направлено в орган Пенсионного фонда Российской Федерации 

в форме электронного документа многофункциональным центром предоставления 

государственных и муниципальных услуг с использованием информационно-

технологической и коммуникационной инфраструктуры, обеспечивающей 

информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, 

используемых для предоставления государственных и муниципальных услуг и 

исполнения государственных и муниципальных функций в электронной форме. 

1.2. Индивидуальный лицевой счет состоит из общей, специальной и профессиональной 

частей, а также раздела "Сведения о трудовой деятельности". 

2. В общей части индивидуального лицевого счета указываются: 

1) страховой номер; 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_374032/bd6d5369de543509dd192b4b4ad9175660b9ec28/#dst100024


2) фамилия, имя, отчество (при наличии) и в случае их изменения после даты регистрации 

в системе индивидуального (персонифицированного) учета иные фамилия, имя, отчество 

(при наличии); 

3) дата рождения; 

4) место рождения; 

5) пол; 

6) адрес постоянного места жительства; 

7) сведения о документе, удостоверяющем личность; 

8) гражданство; 

9) дата регистрации в системе индивидуального (персонифицированного) учета; 

 

Чтобы ознакомиться с состоянием ИЛС, нужно запросить выписку. 

Услуга бесплатна, а сделать запрос на ее получение можно несколькими 

способами: 

 Через портал Госуслуги вы получите выписку в течение двух-пяти минут, для этого нужна 

подтвержденная учетная запись на портале. В списке услуг необходимо выбрать пункт 

«Извещение о состоянии лицевого счета в ПФР» и нажать на кнопку «Получить услугу». 

 Через личный кабинет ПФР, как и в предыдущем варианте, процесс формирования 

выписки займет несколько минут — никуда идти и заполнять заявление при этом 

не нужно. 

 Для личного обращения в отделение ПФР или МФЦ необходимо заполнить бланк 

заявления. Сведения о состоянии ИЛС вы получите в день обращения. 

 Почтой России потребуется выслать в ПФР заявление и копию паспорта заказным 

письмом. Пенсионный фонд отправит ответ в течение десяти дней после получения 

вашего заявления. 

 

2. Заполните бланк, используя вышепрочитанную информацию. 

                                 

                                 Запрос застрахованного лица  

           о предоставлении сведений о состоянии индивидуального 

                    лицевого счета застрахованного лица 
 

Прошу предоставить сведения  о  состоянии  моего  индивидуального  

лицевого счета 

Сведения о застрахованном лице: 

Фамилия 

__________________________________________________________________ 

Имя 

__________________________________________________________________ 

Отчество (при наличии) 

____________________________________________________ 

Дата рождения (ДД.ММ.ГГГГ) __.__.____ 

Страховой номер (СНИЛС) ____-____-____ ___ 

 

Сведения о представителе застрахованного лица: 

Ф.И.О.: 

__________________________________________________________________ 

               (фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя 

https://esia.gosuslugi.ru/idp/rlogin?cc=bp
https://es.pfrf.ru/#services-f
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_32451/2fa09fd6b7d528c24d0182e40d408e014b901455/
http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_32451/2fa09fd6b7d528c24d0182e40d408e014b901455/


                              застрахованного лица) 

Телефон: 

__________________________________________________________________ 

Документ, удостоверяющий личность: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

   (заполняется в соответствии с реквизитами документа, удостоверяющего 

                                 личность) 

Документ, подтверждающий полномочия доверенного лица: 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

   (наименование документа, серия, номер, кем и когда выдан, сведения об 

    организации, выдавшей документ, подтверждающий полномочия 

законного 

                     представителя (доверенного лица)) 

 

Дата заполнения                                        Подпись застрахованного лица 

                                                                     (его представителя) 

"__" ________ ____ года               _____________________________________ 

-------------------------------- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                        Практическая работа №8 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Консультирование граждан по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты,  используя 

информационные справочно-правовые системы. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по консультированию граждан по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты,  используя 

информационные справочно-правовые системы. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

 

                                                Задания для отчета:  

  1.Ознакомиться: 

Информационно справочные системы – это автоматизированные информа 

ционно-справочные системы (АИСС), предназначенные для сбора, 

хранения, поиска и выдачи в требуемом виде потребителям 

информации справочного характера. Такие электронные справочники с 

базой данных (БД), построенные на компьютере с помощью СУБД, 

позволяющие сократить время, затрачиваемое на поиск нужной информации. 

Федеральный закон "О государственной социальной помощи" от 

17.07.1999 N 178-ФЗ (последняя редакция) 

Статья 5.2. Информирование граждан о мерах социальной защиты 

(поддержки), социальных услугах, иных социальных гарантиях и 

выплатах 

   1. Гражданин вправе получать персонифицированную информацию,  

информационной системе социального обеспечения, о правах, возникающих 

в связи с событием, наступление которого предоставляет ему возможность 

получения мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг, 

предоставляемых в рамках социального обслуживания и государственной 

социальной помощи, иных социальных гарантий и выплат, а также 

информацию об условиях их назначения и предоставления: 

   1) с использованием единого портала государственных и муниципальных 

услуг посредством направления ему уведомлений (с его согласия); 

   2) с использованием выделенного телефонного номера (бесплатно) при 

обязательной идентификации гражданина в соответствии с установленными 

законодательством Российской Федерации требованиями в случае 

предоставления персонифицированной информации; 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_408083/f4816a693bf5877f50fd7dae439b8deea05af3c0/#dst205


    3) при личном посещении органов государственной власти, органов 

местного самоуправления, организаций, предоставляющих меры социальной 

защиты (поддержки), социальные услуги в рамках социального 

обслуживания и государственной социальной помощи, иные социальные 

гарантии и выплаты, установленные законодательством Российской 

Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов 

Российской Федерации и муниципальными нормативными правовыми 

актами, а также федеральных учреждений медико-социальной экспертизы и 

многофункциональных центров предоставления государственных и 

муниципальных услуг. 

2. Порядок информирования гражданина о правах, возникающих в связи с 

событием, наступление которого предоставляет ему возможность получения 

мер социальной защиты (поддержки), социальных услуг, предоставляемых в 

рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, 

иных социальных гарантий и выплат, а также об условиях их назначения и 

предоставления устанавливается Правительством Российской Федерации с 

учетом положений статьи 6.9 настоящего Федерального закона. 

 

2. Ответить на вопросы письменно: 

1. Что такое АИС? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_412835/5a0ddd2225d7167dcbdd8ccf276cafd0a64dc73c/#dst100017
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_408083/f4816a693bf5877f50fd7dae439b8deea05af3c0/#dst204


 

2. Что такое персональные данные? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

3.Гражданин в каком виде и каким способом вправе получать 

персонифицированную информацию? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

____________________________________________ 

4.Для чего предназначен документ АДВ-1? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

5.Для чего предназначен документ АДВ-2? 



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

6.Для чего предназначен документ АДВ-3? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

7.Почему формирование сведений для передачи в ПФ проще начинать 

именно с заполнения документа «Передача пачек СЗВ-4 в ПФР»? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 

 

 

 



                                           Практическая работа №9 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Запрос и анализ  полученных сведений о стаже 

работы, заработной плате и страховых взносах. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по запросу и анализу  полученных сведений о 

стаже работы, заработной плате и страховых взносах. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

 

 

                                               Задания для отчета: 

Заполнить форму запроса: 

                                          

__________________________________________________ 

                         (наименование территориального органа страховщика, 

                              назначающего и выплачивающего ежемесячную 

                                         страховую выплату) 

                         от застрахованного 

                         __________________________________________________ 

                                 (фамилия, имя, отчество полностью) 

                         Паспортные данные: 

                         серия ________ номер ___________ кем и когда выдан 

                         __________________________________________________ 

                         Дата рождения ____________________________________ 

                         Страховой номер индивидуального лицевого счета 

                         (СНИЛС) __________________________________________ 

                         Адрес места жительства: 

                         ______________________________________________________ 

                         Контактный телефон: ___(___)___________________________ 

 

Заявление 

застрахованного о направлении запроса 

в территориальный орган Пенсионного фонда Российской 

Федерации о представлении сведений о заработной 



плате, иных выплатах и вознаграждениях 

 

    В  целях  исчисления  обеспечения  по  страхованию  в  виде ежемесячной 

страховой  выплаты  прошу в соответствии с пунктом 7 статьи 12 

Федерального 

закона  от 24 июля 1998 г. N 125-ФЗ "Об обязательном социальном 

страхованииот  несчастных  случаев  на  производстве  и  профессиональных 

заболеваний направить  запрос  в  территориальный  орган  Пенсионного  

фонда РоссийскойФедерации  о  представлении  сведений  о  заработной 

плате, иных выплатах ивознаграждениях  за  работу  (службу,  иную  

деятельность)  у  страхователя 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

      (полное наименование организации (обособленного подразделения), 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

         Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, физического лица) 

за календарный 20_____ год. 

 

    В  соответствии  с  Федеральным  законом от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О 

персональных   данных"   <*>  подтверждаю  свое  согласие  на  обработку  и 

использование   территориальным   органом   Пенсионного   фонда  

Российской 

Федерации  моих  персональных  данных  о  заработной плате, иных 

выплатах и вознаграждениях  для  подготовки  им  сведений  о  заработной  

плате,  иных 

выплатах  и  вознаграждениях  и  представления  их  территориальному 

органу 

страховщика, назначающему и выплачивающему ежемесячную страховую 

выплату. 

 

    ________________                          _____________________________ 

                                                             (подпись застрахованного) 

 

───────────────────────────────────────────────

──────────────────────────── 

 

Сведения по документу, удостоверяющему личность заявителя, проверены, 

заявление принято "______" _______________, 

зарегистрировано под N _________________________ 

 



М.П. _______________________________________ _________ 

____________________ 

      (должность лица, принявшего заявление) (подпись) (инициалы, 

фамилия)______________(дата) ___________________________            

 

Напишите краткий отчет по полученным сведениям (для какой цели 

запрашиваются данные). 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Решить задачу: 

1.Определите продолжительность страхового стажа гр. Колесниковой, 

если продолжительность её трудовой и общественно-полезной 

деятельности  составила: 
12.08.1992г. – 21.06.1999г. – работа в качестве рабочей на предприятии 
03.08.1999г. – 01.04.2003г. – работа в качестве служащей в организации 
19.06.2003г. – 08.08.2006г. – период ухода за ребенком до достижения им 

возраста 3-х лет. 
11.08.2006г. – 24.03.2008г. – период работы в качестве служащей в 

организации 
28.05.2008г. – 03.12.2012г. – период ухода за престарелым отцом (в 

соответствии с медицинским заключением). 
25.03.2013 – 14.05.2015г. – период занятия индивидуальной трудовой 

деятельностью. 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2.Определите продолжительность страхового стажа гр. Семенова, если 

продолжительность его трудовой и общественно-полезной 

деятельности  составила: 
07.07.1995г – 18.06.1996г. – работа в качестве рабочего на предприятии 
25.10.1996г. – 28.10.1998г. – служба в рядах Российской Армии 
12.01.1999г. –  25.08.2000г. - работа в качестве рабочего на предприятии 
01.09.2000г. - 01.07.2005г. – учеба в ВУЗе 
13.09.2005г. – 04.03.2010г. – работа в качестве служащего в организации 
18.12.2010г. – 06.07.2015г. - работа в качестве служащего в организации 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

 

                             Практическая работа № 10 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Анализ полученных сведений о стаже работы, 

заработной плате и страховых взносах. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по запросу и анализу  полученных сведений о 

стаже работы, заработной плате и страховых взносах. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

 

                                               Задания для отчета: 

1.Решить ситуационные задачи: 

Задание 1. 
Николаев оформляет досрочную пенсию по старости (список № 2, 

электросварщик). За годы работы находился на больничном листе – 1 год, 

находился в отпуске без сохранения заработной платы по личному заявлению 

4 месяца. 
Будут ли включены в профессиональный стаж при начислении досрочной 

пенсии указанные периоды? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_ 



Задание 2. 
Каков общий, страховой и непрерывный стаж работы Фролова, если 

известно, что он 2 года служил в армии; через 1 месяц после демобилизации 

устроился на работу слесарем на автопредприятие, откуда был уволен через 3 

года за прогулы; после этого в течение 1 месяца трудоустроился слесарем на 

завод, проработал 5 лет и уволился с работы по собственному желанию; 

через неделю устроился слесарем в жилищный трест, где проработал 6 

месяцев, и вновь уволился по собственному желанию, а через 2 недели вновь 

поступил на работу. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Ответить на вопрос. 

Какая связь между заработной платой , страховыми взносами, стажем работы 

и пенсионным обеспечением? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                      Практическая работа № 11 

 
 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Осуществление оценки пенсионных прав 

застрахованных лиц, в том числе с учетом специального трудового стажа.  

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по запросу и анализу  полученных сведений о 

стаже работы, заработной плате и страховых взносах. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

 

                                          Задания для отчета: 

Решить задачи: 

1.Определите размер ССС артиста драмтеатра Федорова Н.И., 53-х лет, если 

он работал: 

 4 года - гимнастом в цирке; 

 10 лет - артистом театра мимики и жеста; 

 11 лет - артистом театра юного зрителя; 

 7 лет - артистом драмтеатра. 

По какой работе определяется право на досрочную трудовую пенсию по 

старости Федорова? 

Какие условия необходимы для назначения досрочной трудовой пенсии по 

старости в связи с творческой работой на сцене? 

Определите, по какой работе наиболее выгодные условия назначения 

досрочной трудовой пенсии по старости и почему.  

Какие условия необходимы для осуществление оценки пенсионных прав 

застрахованных лиц? 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

2.Определите размер ССС гражданки Егоровой для установления досрочной 

трудовой пенсии по старости, если она представила о себе следующие 

сведения: 

 1976 - 1980 - учеба в медицинском институте; 

 1981 - 1984 - работа врачом-стоматологом в поселке городского типа; 

 1985-1987 – работа хирургом-стоматологом в отделении 

хирургического профиля стационара в городе; 

 1988-1990 - работа врачом-стоматологом в сельской местности; 

 1991 - 1998 - работа хирургом в отделении хирургии сельской 

больницы; 

 1999 - 2022 - работа зав.отделением лицевой хирургии городской 

больницы (с проведением хирургических операций). 

Какие условия необходимы для осуществление оценки пенсионных прав 

застрахованных лиц? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 

 



 

                                  

                                         Практическая работа № 12 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

 

Наименование работы: Использование периодических и специальных 

изданий , справочной литературы в профессиональной деятельности. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по использованию периодических и 

специальных изданий , справочной литературы в профессиональной 

деятельности . 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

 

                          

                                               Задания для отчета: 

Решить задачи, используя периодические  и специальных издания , 

справочную  литературу  

Задание 1 
Каков общий, страховой стаж работы Савельевой, если известно, что она 

после окончания средней школы 2 года работала лаборантом; уволилась по 

собственному желанию в связи с поступлением на дневное отделение 

педагогического института, где проучилась 5 лет; после окончания института 

в течение 1 года не работала; затем устроилась на работу учителем в школу, 

вышла замуж за офицера и через 3 года уволилась с работы в связи с 

переводом мужа на службу в другую местность, а через год вновь устроилась 

на работу. 
Что дает на сегодняшний день стаж Савельевой?( право на что?) 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

Задание 2. 
Лаврова, 1950 г. рождения, после окончания средней школы в 1967 году 3 

года отработала лаборантом в вузе, вышла замуж и в 1971 г. родила ребенка, 

который был признан инвалидом. Лаврова оставила работу и посвятила себя 

уходу за больным ребенком, который по достижении 18 лет был признан 

инвалидом I-й группы. 
Каков  страховой стаж Лавровой на настоящее время? 
Что дает на сегодняшний день стаж Лавровой ?( право на что?) 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



                                     

 

                                             Практическая работа № 13 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Определение перечня и прием документов , 

необходимых для установления пенсии. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по запросу и анализу  полученных сведений о 

стаже работы, заработной плате и страховых взносах. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

 

                                               Задания для отчета: 

1 Указать общий  перечень документов, необходимых для оформления 

страховой  пенсии по старости: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

https://o-kadrah.ru/pensionnoe-obespechenie/dokumenty-dlya-naznacheniya-pensii
https://o-kadrah.ru/pensionnoe-obespechenie/dokumenty-dlya-naznacheniya-pensii


__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Решить задачу: 

В Социальный Фонд за назначением пенсии по старости 26.03.2022 г. 

обратилась Филь Валентина Викторовна (13.02.1959 г.р.). Имеет страховой 

стаж 9 лет и воспитывает несовершеннолетнюю дочь (22.10.2012 г.р.). 

1. Определите, имеет ли право Лукьянова В.В. на пенсию по старости 

2. Определите перечень документов, необходимых для назначения пенсии 

и сроки рассмотрения документов. 

3. Назовите специалистов, которые должны быть задействованы в данной 

ситуации и их должностные обязанности. 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

                                          

 



                                      Практическая работа № 14 

 

 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы: Порядок получения недостающих документов и 

сроки их предоставления при назначении пенсий и других социальных 

выплат. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки по порядку получения недостающих 

документов.. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

                                               Задания для отчета: 

1. Заполнить таблицу : основные данные при назначении пенсии по 

старости. 

 

Тип документа 

Описание 

документа 

и 

требования 

к ним. 

  

Удостоверение 

личности 
 

  



Подтверждение 

периодов труда 

и нестраховых 

сроков в 

рабочей 

деятельности 

 

  

Документ о 

среднем 

заработке за 5 

лет в период до 

2002 года 
 

 

Также могут понадобиться дополнительные бумаги для пенсии, указать 

какие: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание 2 

Прочитать, осмыслить и заполнить пустые места текста. 

Если вы предъявите не все необходимые документы, вам дадут срок 

________________________на предоставление недостающих бумаг. При 

подаче заявления в режиме онлайн на сайте Госуслуг или ПФР не нужно 

предъявлять удостоверение личности, так как для прохождения авторизации 

вы в любом случае пройдете идентификацию. 



В отделении _________________________________на рассмотрение 

заявления и документов уходит ______ дней. После этого гражданину 

назначают пенсионные выплаты. Если гражданин предъявил не все справки, 

то пенсию начисляют в течение _________дней с того момента, когда 

пенсионер принес______________________________. При этом его нужно 

предъявить не позднее, чем через _____________________ месяца. 

Бывают ситуации, когда некоторые документы не могут выдать на руки 

пенсионеру. Тогда _________________самостоятельно запрашивает 

необходимые бумаги в организациях, и пенсию начисляют в течение 

_______________ дней с момента поступления документа. 

В любом случае пенсию начисляют не ранее ______________________за 

платежами. Только в одном случае ее могут начислить раньше: если 

гражданин уволился с работы и обратился за пенсией в течение _______ 

дней. 

Задание 3 

Описать процедуру предоставления недостающих документов при 

различных социальных выплатах. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 



 

Задание 4 

 

Решить задачу 

     Зайцева обратилась в ноябре 2022 года в пенсионные органы, представив 

дополнительные документы о стаже и заработной плате за периоды до 

01.01.2002, с учетом которых увеличивается размер страховой пенсии. 

С какой даты Зайцева будет получать доплату сумм пенсии за прошлое 

время? 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ ____ 



                                       Практическая работа № 15 

Дата выполнения работы:_____________________________________ 

Наименование работы:. Информирование граждан и должностных лиц об 

изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты 

населения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь применять на 

практике полученные навыки информированию граждан и должностных лиц 

об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты 

населения. 

Цель работы: Закрепление и систематизация полученных теоретических 

знаний, формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с образовательным стандартом по специальности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего : Рабочая тетрадь. 

                   

 

 

                                               Задания для отчета: 

Ознакомиться: 

 

 



Решить задачу: 

Задача 1. У работника Кировой М. родилась двойня. Кирова М. 

обратилась по месту работы за назначением единовременного пособия при 

рождении ребенка, на каждого из своих детей. Однако работодатель заявил, что 

выплату осуществит только в отношении одного ребенка, мотивируя это тем, 

что данное пособие по срокам выплаты является единовременным. 

Вам как юристу необходимо определить, прав ли работодатель? 

______________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Задача 2 У супружеской пары Грининых родилась дочь. Отец, Гринин 

С., не работает, а мать, Гринина Н., состоит в трудовых правоотношениях. 

Кто из родителей в данном случае будет иметь право на 

единовременное пособие при рождении ребенка? 

 

______________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Задача 3 За назначением единовременного пособия беременной жене 

военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, в 

территориальное управление социальной защиты населения г. К обратилась 

Артемьева А., срок беременности которой составляет 196 дней. Ее муж 

проходит военную службу по призыву. 

Будет ли иметь право Артемьева А. на единовременное пособие 

беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву? 

Определите размер данного пособия. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

                                           



                                     Практическое занятие № 16 

Дата выполнения работы: 

Тема:  Определение права , размера и срока назначения страховых 

(трудовых) пенсий по старости  с использованием информационных 

справочно-правовых систем 

Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

социального обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения страховых пенсий по старости. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь. 

Источники выполнения работы: 1. Справочная правовая система 

«Консультант Плюс» / правовые ресурсы; обзор изменений 

законодательства; актуализированная справочная информация. 

http://www.consultant.ru. 

2. Справочная правовая система «Гарант» / правовые ресурсы; экспертные 

обзоры и оценка; правовой консалтинг. http://www.garant.ru. 
 

                                                  Задание для отчета 

Задание № 1 

Дать формулировку ЕГИСОО 

                                    Выполнение задания: 

   

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________                                    

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

 

 



 

Задание № 2 

 С помощью пенсионного калькулятора, используя информационно 

справочно-правовую  систему, рассчитать, сколько пенсионных балов будет 

начислено Елкину, учитывая, что в средней заработная плата Елкина 

составляет 47,5тысяч рублей. 

 

                                    Выполнение задания: 

   

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Задание № 3 

С помощью пенсионного калькулятора,  используя информационно 

справочно-правовую  систему,  рассчитать Михееву  минимальный размер 

страховой пенсии по старости в 2023 году, который будет ему  доступен при 

сохранении указанных условий. Условия использовать предложенные. 

Пол   -женский 

Год рождения-1980г 

Предполагаемый трудовой стаж                   -25лет 

(без учёта страховых периодов) 

Сколько лет после возникновения права на страховую пенсию Вы готовы 

не обращаться за её назначением? -2 года 

 

Ваша официальная зарплата 

(рублей в месяц, в ценах 2023-го года до вычета НДФЛ)-        52650рублей 

 

Ваш вариант пенсионного обеспечения в системе ОПС      -страховая пенсия 
 

Сколько лет Вы проходили/планируете проходить военную службу по 

призыву?-12 месяцев 



Сколько детей Вы планируете иметь?         -3 детей 

 

Сколько лет Вы планируете находиться    в отпуске по уходу за каждым из 

детей?-9лет 

 

Сколько лет Вы предполагаете ухаживать за нетрудоспособными 

гражданами: инвалидами 1 группы, ребёнком-инвалидом, гражданином, 

достигшим возраста 80 лет и при этом не работать? 

(с учётом уже имеющихся периодов ухода за нетрудоспособными 

гражданами)      - нет 

 

Планируете ли Вы работать в сельском хозяйстве  не менее 30 лет (уже с 

учётом предыдущего   стажа работы в сельском хозяйстве) и остаться жить 

на селе после назначения пенсии                                         -  нет 
 

Год фиксированной выплаты и пенсионного коэффициента для расчета -

2023г 

                                        Выполнение задания: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                    Практическое занятие № 17  

Дата выполнения работы: 

Тема: Определение права , размера и срока назначения пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению  с использованием 

информационных справочно-правовых систем. 

Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

пенсионного обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению    . 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

 

                                                     Задания для отчета: 

Работа с Законом Российской Федерации от 12.02.1993 № 4468-I «О 

пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах 

внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по 

контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей» 

Решите задачи: 

 

Задача 1. Петренко, проработавший 15 лет на должности федерального 

государственного служащего, затем перешел на преподавательскую работу в 

высшее учебное заведение, где проработал 5 лет. 

Полагается ли Петренко пенсия? В каком возрасте он сможет ее 

получить? 

______________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 



Задача 2. Королѐв являлся федеральным государственным гражданским 

служащим. В сентябре 2022г. он был уволен в связи с сокращением штата 

федеральных государственных гражданских  служащих в федеральных органах 

государственной власти. Выслуга Королева составляет 20 лет. Среднемесячный 

заработок равен 27000 руб. 

Имеет ли он право на государственную пенсию за выслугу лет? 

Определите размер пенсии.  

______________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Выполнить тестовые задания, подчеркнув правильный ответ: 

1. пенсия за выслугу лет – это …пенсия  

a) государственная 

b) трудовая 

c) социальная 

2. Основным юридическим фактом для возникновения права на 

пенсию за выслугу лет является  

a) наличие специального трудового стажа установленной 

продолжительности 

b) наличие специального страхового стажа установленной 

продолжительности 

c) утрата профессиональной трудоспособности 

3. Пенсия за выслугу лет назначается по закону  

a) «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» 

b) «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, 

службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, 

органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных 

веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их 

семей» 

c) «О страховых пенсиях» 

d) «О государственной гражданской службе в РФ» 

 4. Каким органом выплачиваются пенсии за выслугу лет?  

a) территориальными органами Пенсионного фонда России 

b) пенсионными органами соответствующих министерств и ведомств, в 

которых осуществлялась служба 

c) территориальными органами социальной защиты 

 5. Основной задачей пенсии за выслуги лет является  

a) предупреждение неблагоприятных последствий, связанных с 

длительным исполнением профессиональных обязанностей 



b) поощрение представителей отдельных профессий за особые заслуги 

перед государством 

c) компенсация ущерба здоровью работникам особо вредных и опасных 

производств 

 6. Право на пенсию за выслугу лет имеют  

a) космонавты 

b) государственные гражданские служащие 

c) военнослужащие по призыву 

d) работники летного состава гражданской авиации 

 7. Пенсия за выслугу лет государственным гражданским 

служащим  

a) устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности) 

b) не выплачивается в период нахождения на государственной службе, 

дающей право на эту пенсию 

c) назначается независимо от выслуги лет за особые успехи на службе по 

решению федеральных министерств и ведомств 

8. Пенсия за выслугу лет военнослужащим назначается при 

наличии выслуги лет  

a) не менее 20 лет 

b) не менее 25 лет 

c) не менее 20 лет и общего страхового стажа не менее 25 лет 

9. При наличии выслуги лет менее 20 лет пенсия за выслугу лет 

военнослужащим назначается при условии  

a) увольнения со службы по определенным обстоятельствам 

b) достижение 45-летнего возраста на день увольнения 

c) получения трудовой пенсии по старости (инвалидности) 

d) присвоения звания Герой Российской Федерации 

10. Размер пенсия за выслугу лет военнослужащим составляет  

a) 50 % сумм денежного довольствия 

b) 250 % социальной пенсии 

c) рассчитывается по формуле, предусмотренной ФЗ «О страховых 

пенсиях» 

11. В случае повторного определения на военную службу выплата 

пенсии за выслугу лет военнослужащим  

a) приостанавливается 

b) продолжает выплачиваться без доплат и надбавок 

c) продолжает начисляться, но выплачивается после оставления военной 

службы 

12.  Надбавки к пенсии за выслугу лет военнослужащим 

предусмотрены в случае  

a) достижения 80-летнего возраста   

b) инвалидам I группы 

c) превышения необходимой выслуги лет свыше 5 лет   

d) наличия страхового стажа не менее 15 лет 

13. Граждане из числа космонавтов пенсия за выслугу лет 

назначается в размере  

a) 55 % денежного довольствия 



b) 75 % денежного довольствия за вычетом страховой пенсии по 

старости 

c) 450 % социальной пенсии 

14.  Пенсия за выслугу лет гражданам из числа работников 

летноиспытательного состава назначается при условии  

a) получения трудовой пенсии по старости (инвалидности) 

b) при наличии выслуги не менее 25 лет у мужчин и не менее 20 лет у 

женщин 

c) работа в летном составе не менее 12 месяцев непосредственно перед 

увольнением 

d) при наличии выслуги не менее 20 лет у мужчин и не менее 15 лет у 

женщин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 



 

                                            Практическое занятие № 18  

Дата выполнения работы: 

Тема: Определение права , размера и срока назначения пенсий по 

инвалидности  с использованием информационных справочно-правовых 

систем. 

Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

пенсионного обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения пенсий по инвалидности. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                                 Задания для отчета: 

Задание № 1 

Дать развернутый ответ понятию ФГИС ФРИ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Кто является потребителем ФРИ и какие условия регистрации на 

информационно справочно-правовой  системе Федерального реестра 

инвалидов? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Задание № 2 

Решить задачу: 

    За назначением страховой пенсии по инвалидности 2 группы вследствие 

общего заболевания обратилась Вавилова 22 лет. С 2018 по 2022 год она 

училась на дневном отделении ВУЗа. Не окончив института, она заболела. 

Бюро медико социальной экспертизы признало ее инвалидом 2 группы. 

1.Имеет ли Вавилова право на страховую  пенсию по инвалидности 2 группы. 

Если нет, то почему? 

2.Имеет ли она право на какой-либо вид пенсионного обеспечения и в 

соответствии, с каким Федеральным законом? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

Задание № 3 

 

Выполнить тест, аккуратно подчеркнув правильный ответ 

 

1. Инвалидность устанавливается  

a) учреждениями медико-социальной экспертизы 

b) врачебно-трудовая экспертная комиссия 

c) территориальными отделениями Министерства здравоохранения РФ   

 

 2. Лицам в возрасте до 18 лет устанавливается  

a) категория «ребенок-инвалид» 

b) одна из трех групп инвалидности 

c) категория «ребенок-инвалид» с указанием одной из трех групп 

инвалидности 

 



 3. Влияет ли причина инвалидности на размер пенсии по 

инвалидности?  

a) влияет только у военнослужащих 

b) причина инвалидности не влияет на размер пенсии по инвалидности 

c) причина инвалидности влияет на размер пенсии по инвалидности 

 

4. Для возникновения права на страховую пенсию по инвалидности 

необходимо иметь  

a) страховой стаж независимо от его продолжительности 

b) не менее 15 лет страхового стаж 

c) не менее 5 лет страхового стажа 

d) не менее 1 года трудового стажа 

  

5. Страховая пенсия по инвалидности устанавливается на срок  

a) до возникновения права на страховую (социальную) пенсию по 

старости 

b) на весь период инвалидности 

c) по выбору инвалида бессрочно или до возникновения права на 

пенсию по старости 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                   Практическое занятие № 19  

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Определение права , размера и срока назначения пенсий по потери 

кормильца с использованием информационных справочно-правовых систем 

Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

пенсионного обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения пенсий по  потере кормильца. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                            Задания для отчета: 

Задание№ 1 

Выполнить тестовое задание, аккуратно подчеркнув правильный ответ 

1. Пенсии по случаю потери кормильца – это:  

a) ежемесячная денежная выплата, устанавливаемая гражданам в связи с 

длительной, определенной законом работой или профессиональной 

деятельностью, и назначаемая, как правило, независимо от возраста получателя 

при оставлении этой работы или завершении этой деятельности; 

b) ежемесячными денежными выплатами, назначаемыми гражданам, 

которые имеют стойкое нарушение функций организма, как при наличии у них 

необходимого трудового (страхового) стажа, так и без него; 

c) ежемесячные выплаты из Пенсионного фонда РФ, а также из 

Федерального бюджета для нетрудоспособных, назначаемые в размерах, 

соизмеримых с заработком умершего (безвестно отсутствующего) кормильца, 

нетрудоспособным  членам семьи, находившимся на иждивении умершего; 

d) это гарантированная государством минимальная социальна помощь, 

предоставляемая указанным в законе лицам, независимо от их трудового стажа 

уплаты страховых взносов, выплачиваема при достижении установленного 

возраста. 

 2. Условия, определяющие право на страховую пенсию по случаю 

потери кормильца:  

a) нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на 

его иждивении, при полном отсутствии страхового стажа у умершего 

кормильца;   

b) нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на 

его иждивении, и один из родителей, супруг и иные члены семьи умершего 

кормильца, если они достигли возраста 18 лет и заняты уходом за членами 

семьи, не достигшими 14 лет, имеющими право на страховую пенсию по 

случаю потери кормильца, и не работают, а также независимо от 

продолжительности страхового стажа;   



c) нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на 

его иждивении при наличии у умершего кормильца страхового трудового 

стажа. 

3. К заявлению о назначении страховой пенсии по случаю потери 

кормильца  не прилагаются документы:  

a) о рождении ребенка; 

b) о смерти кормильца; 

c) о признании лица инвалидом; 

d) о прохождении военной службы по призыву. 

4. Нетрудоспособными членами семьи умершего кормильца  не 

признаются:  

a) родители и супруг умершего кормильца, если они достигли возраста 

60 и 55 лет (соответственно, мужчины и женщины) либо являются инвалидами, 

имеющими ограничение способности к трудовой деятельности; 

b) один из родителей или супруг либо дедушка, бабушка умершего 

кормильца независимо от возраста и трудоспособности, а также брат, сестра 

либо ребенок умершего кормильца, достигшие возраста 18 лет, если они заняты 

уходом за детьми, братьями, сестрами или внуками умершего кормильца, не 

достигшими 14 лет и имеющими право на трудовую пенсию по случаю потери 

кормильца и не работают; 

c) дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца независимо от 

возраста, обучающиеся по очной форме в образовательных учреждениях всех 

типов и видов независимо от их организационно-правовой формы; 

d) дедушка и бабушка умершего кормильца, если они достигли возраста 

60 и 55 лет (соответственно, мужчины и женщины) либо являются инвалидами, 

имеющими ограничение способности к трудовой деятельности, при отсутствии 

лиц, которые, в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

обязаны их содержать. 

5. Право на пенсию по случаю потери кормильца возникает в 

случае:  

a) Смерти кормильца;   

b) Объявление лица, являющегося кормильцем, умершим; 

c) Признание лица, являющегося кормильцем, безвестно 

отсутствующим;   

d) Все вышеперечисленное;   

e) Правильного ответа нет.     

6. Члены семьи умершего считаются состоявшими на его 

иждивении, если они:  

a) Получали частично помощь от него;   

b) Имели заработок и пенсию по потери кормильца; 

c) Находились на его полном иждивении или получали от него помощь 

на постоянной основе;   

d) Получали пенсию по старости на общих основаниях;   

e) Находились на полном государственном иждивении.   

7. Право на пенсию по случаю потери кормильца имеют следующие 

члены семьи умершего кормильца: 
a)  ребенок умершего кормильца, 10 лет; 



b)  жена умершего кормильца, 20 лет, обучающаяся по очной форме в 

институте; 

c)  брат умершего кормильца, 17 лет, занят уходом за 7-летним сыном 

умершего кормильца, не работает; 

d)  теща. 

8. В каком случае отчим и мачеха приобретают право на пенсию?  

a) если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не 

менее пяти лет; 

b) если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не 

менее 1 года; 

c) если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу не 

менее 10 лет; 

d) если воспитывали и содержали умершего пасынка или падчерицу три 

года; 

e) независимо от воспитания и содержания. 

9. Имеет ли право на страховую пенсию по случаю потери 

кормильца супруга, занятая уходом за пасынком (падчерицей) умершего?  

a) не имеет;   

b) имеет;   

c) только, если умерший написал соответствующее распоряжение. 

 10. При вступлении в новый брак страховая пенсия по случаю 

потери кормильца:  

a) сохраняется в любом случае; 

b) не сохраняется; 

c) сохраняется только в том случае, если она была установлена до 

вступления в новый брак. 

 

Задание № 2 

 

Решить задачу: 

  В результате гибели Артемова от несчастного случая на производстве 

без кормильца осталась его семья:   

жена, находящаяся в отпуске по уходу за ребенком до 3 лет;   

дочь 2,5 лет;   

сын 2007 г. рождения, работающий по трудовому договору (средняя 

заработная плата – 3,5 МРОТ);   

первая жена – инвалид 3 группы (1 степени), которой в соответствии с 

устной договоренностью между бывшими супругами выплачивались 

ежемесячные суммы в размере 10000 рублей;   

дочь от первого брака, студентка вуза 5 курса очной формы обучения, 22 

лет, замужем.     

Кому из них будет назначена пенсия и на какой срок? Как определяется 

размер пенсии по случаю потери кормильца, если Артемову было 54 года. 

Будучи бывшим военнослужащим, уволенным с военной службы в 

соответствии с организационно - штатными мероприятиями, имеющим 

выслугу 19 лет и проработавшим еще 15 лет, он получал пенсию за выслугу лет 

в размере 22000 руб. и заработную плату в размере  26 000 руб?    



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



                                     Практическое занятие № 20  

Дата выполнения работы 

Тема: Определение перечня и прием документов , необходимых для 

установления пособий и компенсаций. 

Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

пенсионного обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению    . 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                             

                                           Задание для отчета: 

                                            Решить задачи: 

Задача 1. У работника Кировой М. родилась двойня. Кирова М. 

обратилась по месту работы за назначением единовременного пособия при 

рождении ребенка, на каждого из своих детей. Однако работодатель заявил, что 

выплату осуществит только в отношении одного ребенка, мотивируя это тем, 

что данное пособие по срокам выплаты является единовременным. 

Вам как юристу необходимо определить, прав ли работодатель? Какие 

документы необходимо представить для назначения пособия? 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Задание № 2 

Заполните таблицу: 

 

 



Категория граждан, получателей Нормативный правовой акт и виды 

компенсационных выплат 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Задание № 3 

Выполнить тестовые задания, аккратно подчеркнув правильный ответ:  

 

1. Каким нормативно-правовым актом предусмотрено право на 

пособие по беременности и родам? 

1. Федеральный закон от 29.12.2006 № 256-ФЗ «О дополнительных 

мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»; 

2. Федеральный закон от 19.05.1995 № 81-ФЗ «О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей»; 

3. Локальные акты организаций. 

2. Кто из нижеперечисленных НЕ имеет права на пособие по 

беременности и родам? 

1. женщины, подлежащие обязательному социальному страхованию 

на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством; 

2. женщины, обучающиеся по очной форме обучения в 

профессиональных образовательных организациях, образовательных 

организациях высшего образования, образовательных организациях 

дополнительного профессионального образования и научных организациях; 

3. граждане РФ, лишенные родительских прав. 

3. Каков порядок исчисления и предоставления по беременности и 

родам? 

1. исчисляется суммарно и предоставляется полностью, независимо от 

числа дней, фактически использованных до родов; 

2. исчисляется в рабочих днях и предоставляется полностью, 

независимо от числа дней, фактически использованных до родов; 

3. исчисляется суммарно и предоставляется с учетом числа дней, 

фактически использованных до родов. 

4. Какова продолжительность выплаты пособия по беременности и 

родам? 



1. 70 кал.дней до родов + 70 кал.дней после родов; 

2. 70 кал.дней до родов + 60 кал.дней после родов; 

3. 70 кал.дней до родов + 50 кал.дней после родов. 

5. Какова продолжительность выплаты пособия по беременности и 

родам при осложненных родах? 

1. 70 кал.дней до родов + 86 кал.дней после родов; 

2. 70 кал.дней до родов + 60 кал.дней после родов; 

3. 70 кал.дней до родов + 70 кал.дней после родов. 

6. Какова продолжительность выплаты пособия по беременности и 

родам при многоплодной беременности? 

1. 70 кал.дней до родов + 70 кал.дней после родов; 

2. 84 кал.дней до родов + 110 кал.дней после родов; 

3. 70 кал.дней до родов + 90 кал.дней после родов. 

7. Какова продолжительность выплаты пособия по беременности и 

родам при усыновлении ребенка в возрасте трех лет? 

1. со дня его усыновления и до истечения 70 (в случае 

одновременного усыновления двух и более детей - 110) календарных дней со 

дня рождения ребенка (детей); 

2. со дня его усыновления и до истечения 100 календарных дней со 

дня рождения ребенка; 

3. со дня его усыновления и до достижения полутора лет. 

8. В каком размере осуществляется выплата пособия по 

беременности и родам работающим женщинам? 

1. в размере среднего заработка; 

2. 6 000 рублей; 

3. в размере среднего заработка, но не менее МРОТ. 

9. Какой документ является основанием для назначения пособия по 

беременности и родам? 

1. справка о постановке на учет по беременности; 

2. листок нетрудоспособности; 

3. выписной эпикриз. 

10. Каков срок обращения за назначением пособия по беременности 

и родам? 

1. не позднее 6 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и 

родам; 



2. не позднее 12 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и 

родам; 

3. не позднее 4 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и 

родам; 

11. Какой срок беременности признается ранним? 

1. до 10 недель; 

2. до 12 недель; 

3. до 14 недель. 

12. Кто имеет право на единовременное пособие женщинам, 

вставшим на учет в ранние сроки беременности? 

1. женщины, состоящие на учете в женской консультации; 

2. женщины, вставшие на учет в медицинских организациях до 12 

недель беременности; 

3. женщины, срок беременности которых достигает 180 дней. 

13. Какой документ является основанием для назначения 

единовременного пособия женщинам, вставшим на учет в ранние сроки 

беременности? 

1. листок нетрудоспособности; 

2. справка из женской консультации о постановке на учет в ранние 

сроки беременности; 

3. выписной эпикриз. 

14. Кто осуществляет выплату единовременного пособия женщинам, 

вставшим на учет в ранние сроки беременности? 

1. работодатель; 

2. территориальный орган Пенсионного фонда Российской Федерации 

по месту жительства; 

3. орган социальной защиты населения по месту жительства. 

15. Каков срок обращения за назначением единовременного пособия 

женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности? 

1. не позднее 6 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и 

родам; 

2. не позднее 3 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и 

родам; 

3. не позднее 12 месяцев со дня окончания отпуска по беременности и 

родам. 



16. Именным документом, подтверждающим право на 

дополнительные меры государственной поддержки, семей, имеющих детей 

является: 

1. свидетельство о праве на материнский (семейный) капитал; 

2. государственный сертификат на материнский (семейный) капитал; 

3. удостоверение на право получения дополнительных мер 

государственной поддержки. 

16.  Направлениями расходования средств материнского 

(семейного) капитала являются: 

1. улучшение жилищных условий; санаторно-курортное лечение 

ребенка; получение образования ребенком (детьми); 

2. приобретение любого имущества (движимого и недвижимого); 

санаторно-курортное лечение ребенка; получение образования ребенком 

(детьми); 

3. улучшение жилищных условий; получение образования ребенком 

(детьми); формирование накопительной части трудовой пенсии. 

16. Кто имеет право на ежемесячное пособие на ребенка 

военнослужащего, проходящего военную службу по призыву: 

1. мать ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по 

призыву; 

2. мать ребенка или опекун ребенка военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву, либо другой родственник такого ребенка, 

фактически осуществляющий уход за ним, в случаях, предусмотренных 

законодательством; 

3. сам военнослужащий, проходящий военную службу по призыву. 

16. Матери ребенка военнослужащего, проходящего военную 

службу по призыву, ежемесячное пособие на ребенка военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву, выплачивается: 

1. со дня рождения ребенка, но не ранее дня начала отцом ребенка 

военной службы по призыву; 

2. со дня окончания отпуска по беременности и родам матери ребенка 

военнослужащего, проходящего военную службу по призыву; 

3. со дня рождения ребенка. 

16. Кем осуществляется выплата единовременного пособия 

беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по 

призыву? 

1. Военным комиссариатом или военной частью; 

2. органом социальной защиты населения по месту жительства; 



3. работодателем беременной жены военнослужащего, проходящего 

военную службу по призыву. 

16. Формами устройства детей является: 

1. передача ребенка на воспитание в приемную семью; 

2. усыновление, установление опеки (попечительства); 

3. верны оба варианта. 

16. . В каких случаях осуществляется передача ребенка на 

воспитание в семью: 

1. если родители неизвестны, умерли, объявлены умершими, лишены 

родительских прав, ограничены в родительских правах, признаны безвестно 

отсутствующими, недееспособными (ограниченно дееспособными), и в иных 

случаях, предусмотренных законодательством РФ. 

2. если родители являются безработными и не могут в силу 

материальных трудностей содержать своих детей; 

3. если среднедушевой доход семьи, имеющей детей, ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в субъекте РФ, в котором проживает 

данная семья. 

 23. Право на единовременное пособие при передаче ребенка на 

воспитание в семью имеют: 

1. опекуны ребенка, если они состоят с ним в родственной связи; 

2. оба приемных родителя; 

3. один из приемных родителей, усыновителей, опекунов 

(попечителей). 

24. В случае передачи на воспитание в семью двух и более детей 

единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью 

выплачивается: 

1. только на одного ребенка; 

2. на каждого ребенка, если детям менее 5 лет; 

3. на каждого ребенка. 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 

                                   

 



                                      Практическое занятие № 21   

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема:   Определение перечня и прием документов , необходимых для  

назначения и выплаты материнского( семейного ) капитала 

Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

пенсионного обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению    . 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь. 

 

                                                 Задания для отчета: 

Решить ситуационные задачи 

1.У граждан  Ильских 15 сентября 2022 г. родился второй ребенок. После 

родов мать ребенка умерла.  

  Сохранится ли в этом случае за семьей право на материнский 

(семейный') капитал?Какие документы необходимо предоставить и куда 

для решения вопроса? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

2. Гражданка И. в марте 2022 г. родила второго ребенка. Дайте ответы на 

следующие вопросы со ссылкой на нормативный акт. 

     Когда у нее возникнет право на материнский капитал? 

     Куда ей следует обратиться за предоставлением ей государственного 

сертификата на материнский капитал? 

     В каком размере предоставляется капитал? 



     По каким направлениям можно распоряжаться денежными 

средствами материнского капитала и когда возникнет право на 

распоряжение этими денежными средствами? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3. Семья И. в январе 2019 г. усыновила одновременно двух детей — 

родных брата и сестру в возрасте трех и двух лет. 

    Возникнет ли в данной ситуации право на материнский капитал? 

Если да, то в каком размере? 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                  Практическое занятие № 22  

Дата выполнения работы: __________________________________________ 

Тема: Определение права , размера и срока назначения ежемесячных 

денежных выплат(ЕДВ) с использованием информационных справочно-

правовых систем 

Цель занятия:.Анализ действующее законодательство в области 

пенсионного и социального обеспечения. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения ежемесячных денежных выплат(ЕДВ) с 

использованием информационных справочно-правовых систем 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

 

                                 Задание для отчета :  

 

Задание № 1 

Указать перечень льготной категории граждан, имеюшие право на 

Единые денежные выплаты: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Задание № 2 

Выполнить тестовые задания, подчеркнув аккуратно правильный ответ: 



1. Система мер социальной поддержки ветеранов в соответствии с 

Федеральным законом «О ветеранах» включает: 

1. а) единовременное пособие в связи с переездом на новое место 

жительства в размере 500 руб. на каждого переселяющегося члена семьи; 

2. б) ежемесячную денежную компенсацию на приобретение 

продовольственных товаров в размере 300 руб.; 

3. в) выплату пособия по временной нетрудоспособности в размере 

100% среднего заработка, учитываемого при начислении страховых взносов па 

обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством в ФСС, независимо от 

продолжительности страхового стажа; 

4. г) пенсионное обеспечение. 

2 Понятие «социальная поддержка» соответствующей категории 

граждан определяется: 

1. а) в Законе РФ «О социальной защите граждан, подвергшихся 

воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»; 

2. б) в Федеральном законе «О ветеранах»; 

3. в) в Федеральном законе «О дополнительных гарантиях по 

социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей»; 

4. г) в Указе Президента РФ «О мерах по социальной поддержке 

многодетных семей».  

5.  

3.   Ежемесячная денежная выплата предоставляется: 

1. а) как дополнительная выплата пенсионерам; 

2. б) как дополнительная выплата лицам с низким уровнем доходов; 

3. в) как способ денежной компенсации предоставлявшихся ранее 

льгот; 

4. г) как дополнительная выплата за особые заслуги. 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                      Практическое занятие № 23 

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема:Определение права, размера и срока назначения 

материнского(семейного) капитала с использованием информационных 

справочно-правовых систем. 

Цель занятия: Анализ действующего законодательства при назначении 

материнского (семейного) капитала 

 Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения материнского(семейного) капитала с 

использованием информационных справочно-правовых систем 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                           Задание для отчета: 

1.Рассмотрите задачу и изучите пакет документов. Проверьте документы 

на соответствие законодательству. Выберите документы из 

предложенного пакета и сформируйте новый список, с учетом 

требований к формированию личного дела.  

 

Задача №1 
    За получением МСК ( материнского(семейного) капитала) обратился 

одинокий отец, который воспитывает двоих детей (2018 и 2022 г.р.). Мать его 

детей лишили родительских прав в судебном порядке. 
    Имеет ли право отец на получение материнского капитала? К заявлению 

отец приложил следующие документы: 
1. Паспорт отца. 
2. Решение суда о признании матери родительских прав. 
2. Свидетельство о рождении 2018г. 
3. Свидетельство о рождении 2022г. 
4. Справка с места жительства о составе семьи. 
5. Справка о заработной плате (2-НДФЛ). 
6. Свидетельство о расторжении брака с матерью детей. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
Задача №2 
 

Куликова Мария имеет двоих детей. Первый ребенок рожден 29.12.2020 г, 

второго ребенка – племянницу Ирину 23.03.2022 года рождения, женщина 

удочерила 15.05.2022 года. Имеет ли Мария право на МСК? К заявлению она 

приложила следующие документы: 
1. Паспорт отца. 
2. Решение суда о признании матери родительских прав. 
2. Свидетельство о рождении 2014г. 
3. Свидетельство о рождении 2008г. 
4. Справка с места жительства о составе семьи. 
5. Справка о заработной плате (2-НДФЛ). 
6. Свидетельство о расторжении брака с матерью детей. 
7.Свидетельство о гражданстве РФ первого ребенка. 
8. Свидетельство о гражданстве РФ второго ребенка. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 
 

 

 



Задача №3 
 

В августе 2014 года Галина Смирнова обратилась в территориальное 

отделение Пенсионного фонда РФ с заявлением о выдаче государственного 

сертификата на материнский (семейный) капитал. 
В заявлении о выдаче государственного сертификата на материнский 

(семейный) капитал,  Галина Смирнова указала, что является гражданкой РФ. 

В январе 2019 года родила первого ребенка, который умер на третий день 

своего рождения. В июле 2022 года Галина Смирнова родила второго 

ребенка. 
К заявлению Смирнова приложила следующие документы: 
- паспорт  гражданина РФ; 
- справка с места жительства; 
- справка формы №26 о рождении первого ребенка; 
- свидетельство о смерти первого ребенка; 
- свидетельство о рождении второго ребенка. 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



                                       Практическое занятие № 24  

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Формирование пенсионного дела, ежемесячных денежных выплат. 

Цель занятия: Сформировать навыки сбора необходимых документов при 

назначении различных видов пенсионного и социального обеспечентия. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения материнского(семейного) капитала с 

использованием информационных справочно-правовых систем 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь. 

 

                                         Задания для отчета: 

Задание № 1 

 

     12.05.2021 г. Машкова Римма Ивановна (18.09.1972 года рождения) 

подала заявление о назначении досрочной страховой пенсии в 

территориальное отделение Пенсионного фонда РФ. Решением № 210 от 

25.05.2021г. Машкова Р.И. назначена досрочная страхования пенсия по 

старости. 

 
Выполните формирование пенсионного дела: 
- из представленного в задании списка составьте новый список, с учетом 

требований, предъявляемых к порядку формирования пенсионного дела 

получателя пенсии; 
- определите, какие документы отсутствуют в списке, и включите их в 

список. 
Список документов: 
1. Паспорт Машковой Р.И.от 18.03.2012г. 
2. Свидетельство о браке Машковой Р.И. с Машковым И.И.от 21.08.1987г. 
3. Страховой номер индивидуального лицевого счета Машковой Р.И. от 

17.01.1994г. 
4. Решение территориального отделения Пенсионного фонда РФ №210 от 

25.03.2021г. 
5. Трудовая книжка (общий трудовой стаж – с 01.08.1986г по 15.03.2017г, 

работа в г.Орск Оренбургской области с 15.09.1986г по31.07.1993г, работа в 

местности приравненной к районам Крайнего Севера с 12.08.1993г по 

31.05.2014г, работа в г.Самаре Самарской области с 05.09.2014г по 

15.03.2017г). 
6. Свидетельство о рождении ребенка от 05.09.1993г. 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание №2 
 

Иванову Ирину Петровну, уволили в связи ликвидацией предприятия. На 

момент увольнения Иванова находилась в отпуске по уходу за ребенком по 

достижении им 3 лет. Иванова И.П. обратилась в орган социальной защиты 

для назначения выплаты ежемесячной компенсации. Протоколом № 14 от 

07.02.2021г Ивановой И.П. назначена ежемесячная компенсационная 

выплата. 
Задание: 
1. Рассмотрите список документов Ивановой И.П., подтверждающих право 

на ежемесячную компенсационную выплату. 
2. Выполните формирование личного дела: 
- из представленного в задании списка составьте новый список, с учетом 

требований, предъявляемых к порядку формирования личного дела 

получателя государственных пособий; 
- определите, какие документы отсутствуют в списке и включите их в список. 
Список документов: 
1. Заявление о назначении компенсации; 
2.Паспорт заявителя Ивановой И.П.(копия); 
3.Протокол  о назначении компенсации; 
4. Копия свидетельства о рождении ребенка; 
5. Копия трудовой книжки, заверенная в установленном порядке; 
6. Справка органов государственной службы занятости о невыплате пособия 

по безработице. 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание № 3 

Перечислить перечень документов, в порядке значимости, необходимые для 

формирования дела получателей ЕДВ: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                       Практическое занятие № 25  

Дата выполнения работы: _______________________________________ 

Тема: Формирование дел получателей пособий,  материнского (семейного) 

капитала. 

Цель занятия: Анализ приедоставления необходимых документов при 

назначении материнского (семейного) капитала 

 Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения материнского(семейного) капитала  на 

основании правильно предоставленных документов. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                                   Задания для отчета: 

Задание № 1 

Перечислить перечень документов, в порядке значимости, необходимые для 

формирования дела получателя  пособия по случаю рождения ребенка: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание № 2 

Перечислить перечень документов, в порядке значимости, необходимые для 

формирования дела получателей ежемесячного детского пособия: 



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задание № 3 

Перечислить перечень документов, в порядке значимости, необходимые для 

формирования дела получателей материнского (семейного) капитала: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 



 

                                    Практическое занятие № 26  

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Составление проекта решения об отказе в назначении пенсий и других 

социальных выплат, используя информационные  справочно-правовые 

системы. 

Цель занятия: Анализ действующего законодательства при назначении 

материнского (семейного) капитала 

 Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения материнского(семейного) капитала с 

использованием информационных справочно-правовых систем 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

   

                                          Задание для отчета :  

   Приведите пример ответа на жалобу гражданина Иванова Ивана Игоревича 

Социального  фонда по вопросу отказа в назначении пенсии по выслуге лет. 

Иванов проработал в школе 26 лет. Из них 19 лет учителем физкультуры и 7 

лет заместителем директора школы по хозяйственной части. 

 

Методические рекомендации  по составлению ответов на письменные 

обращения граждан 

При составлении ответов следует соблюдать требования: 

1. Ответ оформляется в письменной форме и в установленные законом сроки. 

2. В нем должны быть указаны: 

- дата получения обращения, вид обращения (жалоба, предложение или 

заявление), краткое содержание обращения; 

- данные гражданина, его место жительства, а также наименование 

представителя и его адрес, если заявление подается представителем; 

- аргументированный ответ на обращение 

 

                                          Выполнение задания: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 

 



                                      Практическое занятие № 27  

Дата выполнения работы:_________________________________________ 

Тема: Решение практических ситуаций по установлению льгот людям 

предпенсионного возраста. 

Цель занятия: Решение практических ситуации профессионального цикла. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять право  

установления льгот людям предпенсионного возраста. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                              Задания для отчета :  

Задание № 1. 

Прдолжить текст по формулировкам: 

Социальные льготы   На федеральном уровне действуют такие меры 

социальной поддержки предпенсионеров:   

    Право на получение алиментов от родственников Раньше получать 

алименты от детей, супругов и других родственников могли только 

нетрудоспособные граждане, доходы которых не позволяли обеспечить 

им минимально необходимый уровень жизни. Например, пожилые люди, 

получающие пенсию по старости, или инвалиды, основной доход которых 

составляет пенсия по инвалидности.  

    Однако теперь к этой категории отнесены и предпенсионеры, не 

имеющие__________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________.

   

    Право на долю в наследстве Прежде правом на получение части 

наследства даже без упоминания в завещании обладали только пенсионеры, 

которые проживали совместно с завещателем или находились у него на 

иждивении.  

     Сейчас обязательная доля при наследовании имущества положена и 

лицам предпенсионного возраста на тех же условиях 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

          Пособие по безработице в размере от 1 500 до 11 280 рублей в месяц 
Выплачивать его будут каждому гражданину 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

        Право использовать накопительную часть пенсии Пенсионная 

реформа на несколько лет сдвинула пенсионный возраст, но 

воспользоваться накопительной частью своей пенсии работающие 

граждане все равно смогут по прежним правилам: 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Задание № 2 . 

Выполнить тест, подчеркнув правильный ответ. 

1. Граждане могут обратиться за страховой пенсией по старости по 

достижении возраста: мужчины -60 лет, женщины-55 лет: 
   1. в любое время после возникновения права на нее, без ограничения 

каким-либо сроком в случае увольнения с работы; 
   2. в любое время после возникновения права на нее, без ограничения 

каким-либо сроком и независимо от характера их занятий ко времени 

обращения; 
   3. в течении одного месяца после возникновения права на нее; 
   4. в течении трех лет после возникновения права на нее. 
  
2. Какое из нижеуказанных утверждений верно? 
1. Пенсионное обеспечение кадровых военнослужащих регулируется 

Федеральным законом «О страховых пенсиях» 
2. Все страховые пенсии состоят из трех частей - базовой, страховой и 

накопительной 
3. Федеральный закон «О страховых пенсиях» предусматривает три вида 

страховых пенсий: по старости, по инвалидности и по случаю потери 

кормильца 
4. Действующее пенсионное законодательство не предусматривает 

возможности получения одновременно двух пенсий 
  
3. Под общим трудовым стажем понимается: 
  1. суммарная продолжительность определенной трудовой деятельности 

на соответствующих видах работ; 



   2.  суммарная продолжительность трудовой и иной общественно - 

полезной деятельности до 1 января 2002 г., учитываемая при оценке 

пенсионных прав; 
   3. суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной 

деятельности до 01.01.2002 г. и после 01.01.2002 г., учитываемая при 

определении права на пенсию, 
   4. суммарная продолжительность периодов работы и (или) иной 

деятельности   после 01.01.2002г., учитываемая при определении права на 

пенсию. 
  
4. К условиям для назначения страховой пенсии по старости 

относятся: 
1)      возраст и трудовой стаж; 
2)      возраст и страховой стаж; 
3)      возраст и непрерывный трудовой стаж; 
4)      возраст и выслуга лет; 
5)      возраст, страховой стаж и индивидуальный пенсионный 

коэффициент. 
  
5.  При каких условиях назначается мужчинам страховая пенсия по 

старости? 
1)     по достижении ими 50 лет, наличии индивидуального пенсионного 

коэффициента -30 и наличии страхового стажа 20 лет; 
2)     по достижении ими 60 лет, наличии индивидуального пенсионного 

коэффициента – 30 и наличии страхового стажа 15 лет; 
3)       по достижении ими 60 лет и наличии не менее 5 лет страхового 

стажа; 
4)      по достижении ими 55 лет и наличии не менее 5 лет страхового 

стажа; 
5)       по достижении ими 55 лет и наличии не менее 15 лет трудового 

стажа. 
  
  
  
  
  
  

  

  

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



                                    Практическое занятие №28  

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема:   Определение права на выплату двух пенсий. 

Цель занятия: Решение практических ситуации профессионального цикла. 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять право  

установления двух пенсий, согласно пенсионного законодательства. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                          Задания для отчета: 

 

1. Выполнить задание: 

      Гражданам, имеющим одновременно право на различные пенсии в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, устанавливается 

одна пенсия по их выбору, если иное не предусмотрено федеральным 

законом. 

      Указанное правило, действующее в отношении большинства 

пенсионеров, имеет исключения. При этом следует отметить тенденцию к 

увеличению числа этих исключений. Допускается одновременное получение 

государственной пенсии и трудовой пенсии, а также двух государственных 

пенсий. Всех лиц, для которых установлены исключения, условно можно 

разделить на четыре группы, укажите какие:  

 

1_________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

2._________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3._________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

4._________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Задание № 2 

Выполнить тест 
 

1. На основание какого документа устанавливается страховой стаж, 

приобретенный после регистрации в качестве застрахованного лица: 



   1. трудовой книжки; 
   2. выписки из индивидуального лицевого счета; 
   3. справки работодателя. 
  
2. Укажите категорию граждан, имеющих право на страховую 

пенсию в Российской Федерации: 
1)   только граждане РФ; 
2)   иностранцы, постоянно проживающие и обязательно работающие на 

территории РФ; 
3)    лица без гражданства, постоянно проживающие и обязательно 

работающие на территории РФ; 
4) граждане РФ, иностранцы и лица без гражданства, постоянно 

проживающие на территории РФ; 
5)  все перечисленные категории лиц. 
  
3. Застрахованными в системе обязательного социального 

страхования являются: 
1.только лица, работающие по гражданско-правовым договорам 
2.только лица, самостоятельно обеспечивающие себя работой 
3.только лица, работающие по трудовым договорам 
4.все указанные варианты не правильны, так как все они являются 

застрахованными. 
  
4.  При каких условиях назначается женщинам страховая пенсия по 

старости? 
1)       по достижении ими 50 лет, наличии индивидуального 

пенсионного коэффициента -30 и наличии страхового стажа 20 лет; 
2)       по достижении ими 55 лет, наличии индивидуального 

пенсионного коэффициента – 30 и наличии страхового стажа 15 лет; 
3)       по достижении ими 60 лет и наличии не менее 5 лет страхового 

стажа; 
4)      по достижении ими 55 лет и наличии не менее 5 лет страхового 

стажа; 
5)       по достижении ими 55 лет и наличии не менее 15 лет трудового 

стажа. 
  
5. Укажите вид страховой пенсии: 
1)      страховая пенсия по возрасту; 
2)      страховая пенсия по старости; 
3)      страховая пенсия за выслугу лет; 
4)      страховая пенсия за особые заслуги; 
5)      страховая пенсия для военнослужащих. 

 

5. Две пенсии одновременно  могут быть назначены: 

1)  По случаю потери  кормильца и по  инваалидности; 

2)  Страховая пенсия по старости и страховая пенсия по инвалидности, но 

без фиксированной выплаты. 



3)  Страховая пенсия по случаю потери кормильца и социальная пенсия. 

4) Страховая пенсия по старости военнослужащему и страховая пенсия по 

инвалидности, полученной в результате прохождения военной службы; 

5) Пенсия по выслуге лет сотруднику силовых ведомств и пенсия по 

старости, при достижении пенсионного возраста, но без 

фиксированной выплаты. 

 

Задание № 3. Тест 

1. Определите  право на пенсию  (ее наименование, а также возможность 

назначения двух пенсий): 

1. супруга, занятая уходом за детьми до 14 лет, в случае смерти супруга, не 

имеющего стажа.  

2. женщина, достигшая возраста 50 лет, получающая досрочную страховую 

пенсию по старости, является вдовой погибшего мужа по призыву. 

3. гражданин 60 лет, имеющий стаж  6 лет в 2022 году и 11 индивидуальных 

коэффициентов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



 

                                  Практическое занятие № 29   

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Определение права и назначение  пособия  по случаю  рождения 

ребенка 

Цель занятия: Анализ приедоставления необходимых документов при 

назначении пособия  по случаю  рождения ребенка 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения пособия  по случаю  рождения ребенка 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                             Задания к отчету: 

Задание № 1 

 

Задача 1. У супружеской пары Грининых родилась дочь. Отец, Гринин 

С., не работает, а мать, Гринина Н., состоит в трудовых правоотношениях. 

Кто из родителей в данном случае будет иметь право на 

единовременное пособие при рождении ребенка? Сошлитесь в ответе на 

действующее законодательство. 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

Задача 2. За назначением единовременного пособия беременной жене 

военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, в 

территориальное управление социальной защиты населения г. К обратилась 



Артемьева А., срок беременности которой составляет 196 дней. Ее муж 

проходит военную службу по призыву. 

Будет ли иметь право Артемьева А. на единовременное пособие 

беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по 

призыву? 

 

Определите размер данного пособия. 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 



                                       Практическое занятие № 30 

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема:  Определение права и назначение  пособия на погребение. 

Цель занятия: Анализ приедоставления необходимых документов при 

назначении пособия  по случаю  рождения ребенка 

Приобретаемые умения и навыки: студент должен уметь определять 

право, размер и срок назначения пособия  по случаю  рождения ребенка 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                   Задания для отчета : 

 

Задание № 1 

Решить задачи: 

            Задача 1. У Васильевой В. умер муж 04.10 нынешнего года. Все 

расходы по осуществлению похорон взяла на себя Васильева В., и 07.10. 

нынешнего года она обратилась к работодателю ее умершего мужа за выплатой 

ей социального пособия на погребение. 

Имеет ли Васильева В. право на социальное пособие на погребение? 

Какие документы для назначения данного пособия ей необходимо 

будет предоставить? 

 

______________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

Задача 2. У работника Николаева Н. 12.09. нынешнего года умер сын в 

возрасте 16 лет. 15.09. нынешнего года Николаев Н. обратился за назначением 

социального пособия на погребение к своему работодателю. 

Имеет ли Николаев Н. право на социальное пособие на погребение? 



Обязан ли работодатель в данном случае осуществить выплату 

социального пособия на погребение? 

Какие документы для назначения данного пособия ему необходимо 

будет предоставить? 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

 

 

 

Задача 3. Пенсионер Макаров Б. умер 18.09. нынешнего года. Расходы 

на осуществление его похорон понесла его дочь, Ивановская М.. 

В какой орган ей необходимо обратиться за назначением данного 

пособия? 

Какие документы необходимо представить для назначения 

социального пособия на погребение? 

В какой срок необходимо осуществить обращение за назначением 

данного пособия? 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________



____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

 

Задача 4. У Павловой Н. родился мертвый ребенок на 142 дне 

беременности. 

Будет ли Павлова Н. иметь право на социальное пособие на 

погребение? 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

Задача 5. Работник Голубев В. умер 07.01. нынешнего года. Расходы на 

его похороны понес его друг, Викторов Г.. 01.02. нынешнего года Викторов Г. 

обратился за назначением ему социального пособия на погребение Голубева В. 



Однако, в выплате ему отказали, ссылаясь на то, что данное пособие 

назначается только родственникам или законным представителям умершего. 

Необходимо определить, прав ли работодатель? 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

______________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

Задача 6. Работник Михайлов Б. умер 20.03. нынешнего года. Расходы 

на его похороны понес его сын, Михайлов И.Б. 26.03. нынешнего года сын 

умершего, Михайлов В.Б., обратился за назначением ему социального пособия 

на погребение к работодателю своего отца. Однако бухгалтерская служба по 

месту работы отца в выплате социального пособия на погребение отказала, 

ссылаясь на то, что у умершего еще есть и дочь, которая также претендует на 

получение данного пособия, несмотря на то, что расходы на погребение 

умершего отца не понесла. 

Правы ли работники бухгалтерской службы, и кто в данном случае 

будет иметь право на получение социального пособия на погребение? 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________ 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ ________ 

 



                                      Практическое занятие № 31 

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Составление проектов ответа на письменное обращение граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем. 

Цель занятия: Получить навык составления документов. 

Приобретаемые умения и навыки: Умение составления проектов ответа на 

письменное обращение граждан с использованием информационных 

справочно-правовых систем  

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

 

                                                      Задание для отчета: 

Составить ответ на обращение гражданина Власова Серафима Андреевича  о 

неполучении профессионального ответа и грубого поведения от специалиста 

Управления социальной защиты населения      Косовой Т.М. в 

Администрацию Брюховецкого района  Краснодарского края, используя 

информационно справочно-правовые системы для правильного составления 

документа.  

 

 

                                                                          _______________________ 

                                                                          (наименование гос. Органа) 

 

 

Гражданину 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

(ФИО, адрес) 

На вх. № _____________________ от __________________________. 

Рассмотрев поступившее обращение о 

_________________________________________________________________, 

__________________________________________________________________ 

 

 

( наименование 

учреждения)_______________________________________________________

__________________________________________________________________ 

разъясняет следующее: 

1 _________________________________________________________________ 



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

_______________________ (дата) 

 

 

 

_______________________ (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 

                                 



                                Практическое занятие № 32  

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Правила ведения учета обращений граждан. 

Цель занятия: Получить навык составления учета обращений. 

Приобретаемые умения и навыки: Умение введения учета обращений 

граждан 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                      Задания к отчету : 

 

Задание 1. Выполнить тестовое задание, подчеркнув правильный ответ. 

К обращениям граждан относятся … 

· предложение 

· заявление 

· жалоба 

· ходатайство 

· акт 

Делопроизводство по обращениям граждан ведется … 

· отдельно от общего делопроизводства 

· в общем делопроизводстве 

· по решению руководителя службы ДОУ 

· юридической службой 

За организацию и ведение делопроизводства по обращениям граждан 

лично отвечает руководитель … 

· организации 

· кадровой службы 

· службы ДОУ 

· юридической службы 

В регистрационный индекс обращения включают … 

· начальную букву фамилии автора обращения 

· начальную букву наименования организации 

· начальную букву вида обращения 

· начальную букву темы обращения 

Сроки исполнения обращений составляют - … 



. без запросов и проверки (безотлагательно) – 15 дней 

. с направлением запросов (справок) –  30 дней 

. в исключительных случаях – 60 дней 

Для военнослужащих и членов их семей сроки исполнения обращений … 

· сокращены в два раза 

· сокращены на неделю 

· являются общими 

· не оговорены 

При повторном обращении гражданина регистрационный индекс 

документу … 

· присваивается очередной 

· сохраняется прежний 

· присваивается новый с указанием прежнего 

· сохраняется прежний со словом «Повторно» 

 

При систематизации справочной работы по обращениям граждан 

применяются картотеки … 

· алфавитные 

· предметно-вопросные 

· хронологические 

· структурные 

 

Задание № 2  

Используя ФЗ  «О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации» , дать понятия следующим терминам: 

 

1)обращение гражданина  

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

2) предложение - 

__________________________________________________________________



__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

3) заявление –  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

4) жалоба –  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

 

        5)должностное лицо 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 



                                 Практическое занятие № 33  

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Использование компьютерных программ назначения и выплаты  

пенсий, пособий  и других социальных выплат. 

Цель занятия: Отработка знаний по теме занятия. 

Приобретаемые умения и навыки: Умение  использования компьютерных 

программ назначения и выплаты  пенсий, пособий  и других социальных 

выплат 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                         Задания к отчету: 

 

Решить задачи. 

Задача № 1 

    Родители годовалых близнецов погибли в автокатастрофе. Опеку над 

одним оформила бабушка по материнской, а над другим – бабушка по 

отцовской линии. 
В каком размере будет назначено пособие по уходу за ребенком до 

полутора лет каждому из опекунов? 
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

  



 

 

 

Задача № 2 

     Майор милиции Кузнецов погиб при задержании преступника. На его 

иждивении находилась 8-летняя дочь Ольга. 
   Имеет ли она право на пенсию по случаю потери кормильца? 
   Каким источником права регулируется предоставление этой пенсии? 

 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

 

Задача № 3 

   В августе 2022 года Громов выходит на пенсию. Общий трудовой стаж 36, 

5лет.  

   Выполните расчет страховой пенсии по старости, если расчетный 

пенсионный коэффициент 59,008. 

 

 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

 



 Задание № 4 

    26.07.2022г Горохов обратился в территориальное отделение ПФР за 

назначением пенсией по старости. При подсчете стажа выяснилось, что 

запись о работе киномехаником – 2 года не может быть учтена, так как нет 

печати предприятия на записи об увольнении в связи с призывом в армию. 
    

        Что Вы посоветуете Горохову? 
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 



                               Практическое занятие № 34 

Дата выполнения работы:__________________________________________ 

Тема: Оказание консультативной помощи  гражданам по вопросам медико-

социальной экспертизы. 

Цель занятия: Консультирование граждан по вопросам профессиональной 

подготовки. 

Приобретаемые умения и навыки: Умение профессиональной работы с 

гражданами  по вопросам медико-социальной экспертизы. 

ОК; ПК; ЛР:ОК (1,3,9;9-12); ПК(1.1-1.5);ЛР (1;2;5;10;12). 

Норма времени:45 час 

Оснащение рабочего места : рабочая тетрадь 

                                            Задания к отчету: 

 

Изучите задачи. Дайте обоснованный ответ. 
Задача №1 
     Ивану исполнилось 18 лет.  Все 18 лет он считался инвалидом детства. 

Иван нуждается в постоянном уходе мамы, которая не работает, так как 

вынуждена быть с сыном. При прохождении МСЭ установлено, что 

состояние Ивана хуже, чем указано в медицинских документах, тем не менее 

статус ребенок - инвалид детства сняли и установили 2 группу инвалидности. 

В дополнении следует отметить, что пенсия по инвалидности снизилась с 

18 000 руб. до 10 000 руб. Дайте оценку решению МСЭ. 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________ 



 

 
Задача №2 

 
     Михаил проживал в глухом сибирском поселке и в возрасте 12 лет 

получил при несчастном случае - травматическую ампутацию левой кисти на 

уровне лучезапястного сустава (левая кисть отсутствует полностью).  

Рану обработали в местном здравпункте, затем к врачам и на МСЭ он не 

обращался - инвалидом - не признавался.  

    В возрасте 23 лет он впервые обратился на МСЭ - для установления 

группы инвалидности и представил выписку из здравпункта, из которой 

следует, что травматическая ампутация кисти произошла в возрасте 12 лет.  
    Определите, какая группа инвалидности будет установлена Михаилу, 

и с какой формулировкой? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________ 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________ 

 
 
 

Задача №3 
Мария в детстве часто болела ангинами, после чего на фоне ревмокардита у 

нее сформировался порок сердца (недостаточность митрального клапана с 

НК 1ст.). 



Лечилась амбулаторно, несколько раз стационарно с диагнозом 

ревматического порока митрального клапана с НК 1ст. - инвалидом ранее не 

признавалась и на МСЭ не обращалась. 
Постепенно - порок сердца у больного прогрессировал и в возрасте 35 лет 

степень НК (недостаточности кровообращения) у нее выросла до 2А ст. 
Больная Мария в возрасте 35 лет впервые обратилась на МСЭ - для 

установления инвалидности, представила детские выписки из стационара.  

Определите, какая группа инвалидности будет установлена Михаилу, и с 

какой формулировкой? 

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работу проверил 

Преподаватель юридических дисциплин_____________________ __________ 

 



                                            КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ  

Оценка «5» выставляется, если студент освоил все дидактические единицы, 

процент правильно выполненных заданий составляет 95%–100%; изложение 

ответов на вопросы логичное, последовательное, без ошибок.  

Оценка «4» выставляется, если студент освоил все дидактические единицы, 

процент правильно выполненных заданий составляет 68%–94%; изложение 

ответов на вопросы логичное, последовательное, с небольшими ошибками;  

Оценка «3» выставляется, если студент, освоил все дидактические единицы, 

процент правильно выполненных заданий составляет 53%– 67%; изложение 

ответов на вопросы менее логичное, непоследовательное с ошибками; 

 Оценка «2» выставляется, если студент не освоил все дидактические 

единицы, процент правильно выполненных заданий составляет менее 53%; 

изложение ответов на вопросы бессистемное, с грубыми ошибками 

 

 


